SATZUNG
des
VEREINS ZUR ERHALTUNG DER BIERGARTENTRADITION e.V.

§1

Name, Sitz, Geschaftsjahr
1. Der Verein fuhrt den Namen "Verein zur Erhaltung der Biergartentradition e.V."
2. Der Verein hat seinen Sitz in Minchen.

3. Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§2
Aufgaben

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke
im Sinne des Abschnitts "steuerbegulnstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Eine Anderung im Status der Gemeinniitzigkeit zeigt der Verein dem fiir ihn

zustandigen Finanzamt flr Kérperschaften an.

2. Zweck des Vereins ist die Férderung der Biergartenkultur, insbesondere die
Weiterfuhrung, Erhaltung und Pflege dieses traditionellen Brauchtums in
Munchen und Umgebung.

Als Biergarten gelten alle aus denn typischen Mlnchner Biergarten
entstandenen und in ihren vielféltigen Formen entstehenden

Gartenbetriebe.

Der Zweck des Vereins wird insbesondere verwirklicht durch:

. Erhaltung der Biergérten als wesentlicher Freizeitwert und Stétte der
Erholung und Begegnung.

.Zusammenarbeit und Vermittlungshilfe im verwaltungstechnischen
Bereich mit den zustandigen Behoérden, insbesondere mit dem
Kulturreferat der Landeshauptstadt Minchen.

. Erarbeitung eines Konzepts zur Verkehrsberuhigung fir Biergéarten
und Gartenrestaurationen, die in Wohngegenden liegen.

. Vermittlungsarbeit zwischen dein Bedurfnis nach Erholungssuche und
dem Anspruch der Barger auf Ruhe und geordnete Verhéltnisse in
Wohn-Gegenden, in denen sich Biergérten oder Gartenrestaurationen
befinden
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.Jedermann zugangliche Aufklarungs- und
Informationsveranstaltungen und Vortrage die das Verstandnis
zwischen Verwaltungsbehdrden, Gaststéatteninhabern und Anliegern
férdern,

. Errichtung eines regelméBigen Informationsdienstes,

.Beratung und Unterstlitzung der Mitglieder in den vom Vereinszweck
vorgegebenen
Gebieten.

3. Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

4. Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsméBigen Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des
Vereins.

5. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd
sind, oder durch unverhaltnismaBig hohe Vergutungen beglnstigt werden.

§3
Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins kdnnen naturliche und juristische Personen sowie
K&rperschaften oder sonstige Institutionen werden, die die Zwecke des
Vereins bejahen und sie zu férdern bereit sind.

Der Verein hat folgende Art von Mitgliedern:

. Aktive Mitglieder
Aktive Mitglieder des Vereins sind solche, die aufgrund ihrer Voraussetzungen und
Fahigkeiten im Verein Aktivaufgaben Gbernehmen.

. Passive Mitglieder
Passive Mitglieder des Vereins sind Mitglieder, weiche nicht bzw. nicht mehr aktiv
im Verein mitarbeiten.

- Ehrenmitglieder

Ehrenmitglieder sind Personen, die sich um den Verein in hervorragendem Maf
verdient gemacht haben. Sie kénnen auf Antrag des Vorstands durch die
Mitgliederversammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden.



. Férdermitglieder (auBerordentliche Mitglieder)

Fordermitglieder sind solche Personen, die sich zur Leistung von festen
Jahresbeitrdgen an den Verein verpflichtet haben, um dadurch dem Verein Mittel
fur seine Zwecke zur Verfugung zu stellen, die aber weder aktive noch passive
Mitglieder mit Stimmrecht sein wollen. Das Férdermitglied verzichtet mit seinem
Beitritt darauf, zu Mitgliederversammlungen einzeln gesondert eingeladen zu
werden. Im ubrigen stehen aber dem Foérdermitglied dieselben Rechte wie den
aktiven Mitgliedern zu, Dies betrifft insbesondere diejenigen MaBnahmen und
Veranstaltungen, durch die der Verein seine Satzungszwecke verwirklicht.

2. Voraussetzung far den Erwerb der Mitgliedschatft ist ein schriftlicher
Aufnahmeantrag, der an den Vorstand zu richten ist und der Name, Alter
und die Anschrift des Antragstellers enthalten soll. Die Aufnahme erfolgt
durch schriftliche Zustimmung des Vorstandes.

§4
Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Verlust der Rechtsféahigkeit, Streichung
von der Mitgliederliste, Austritt oder Ausschluss aus dem Verein.

2. Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegentber dem Vorstand.
Der Austritt kann nur zum Ende eines Geschaftsjahrs erklart werden, wobei
eine Kundigungsfrist von zwei Monaten einzuhalten ist.

3. Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn es
schuldhaft in grober Weise die Interessen des Vereins verletzt. Uber den
Ausschluss beschlieBt die Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von
2/5 der abgegebenen Stimmen. Dem so ausgeschlossenen Mitglied steht
weiterhin der Gerichtsweg zur Uberpriifung des AusschlieBungsbeschlusses
offen.

§5

Mitgliedsbeitrag

Der Mitgliedsbeitrag wird von der Generalversammlung festgesetzt.
§6

Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die Mitglieder sind berechtigt, bei allen Veranstaltungen des Vereins
einschlieBlich den Generalversammlungen teilzunehmen.



2. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Ziele des Vereins nach Kraften zu
férdern.

§7

Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:
.der Vorstand

.die Generalversammlung.

§8

Vorstand

1. Der Vorstand des Vereins besteht aus dem Prasidenten, dem
stellvertretenden Préasidenten der zugleich das Amt des Schriftfihrers
Ubernimmt, und dem Schatzmeister.

2. Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch den Préasidenten allein
vertreten.

3. Die Ubrigen Mitglieder sind mit je einem anderen Vorstandsmitglied
gesamtvertretungsberechtigt. Im Innenverhéltnis gilt, dass von dieser
Vertretungsbefugnis jedoch nur Gebrauch gemacht wird bei Verhinderung
des Préasidenten.

§9

Zustandigkeit und Beschliisse des Vorstands

1. Der Vorstand ist fr alle Angelegenheiten des Vereins zustéandig, soweit sie
nicht durch die Satzung einem anderen Organ des Vereins Ubertrage sind.

Er hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung sowie Aufstellung
der Tagesordnung;

b) Ausfuhrung von Beschlussen der Generalversammlung;

c) Vorbereitung des Haushaltsplans, Buchfuhrung, Erstellung des
Jahresberichtes,

d) Beschlussfassung tber Aufnahme von Mitgliedern.

2. In allen Angelegenheiten von herausragender Bedeutung soll der Vorstand
eine Beschlussfassung der Generalversammlung herbeifihren.



3. Der Vorstand ist bei Anwesenheit aller Vorstandsmitglieder beschlussféhig.
Stellvertretung durch schriftliche Vollmacht ist méglich. Bei der Beschluss-
Fassung entscheidet die Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen.

4. Der Vorstand kann im schriftlichen Umlaufverfahren beschlieBen, wenn alle
Vorstandsmitglieder dem Gegenstand der Beschlussfassung zustimmen.

§10
Wahl und Amtszeit des Vorstands

1. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fur die erste Wahlperiode
nach Grundung des Vereins flur die Dauer von drei Jahren, im Ubrigen fur

die Dauer von zwei Jahren, gerechnet von der Wahl an, gewéhlt. Er bleibt
jedoch bis zur Neuwahl des Vorstands im Amt. Zu Vorstandsmitgliedern
konnen nur Mitglieder des Vereins gewahlt werden. Mit der Beendigung der
Mitgliedschaft im Verein endet auch das Amt des Vorstandsmitglieds.

2. Scheidet ein Mitglied des Vorstands vorzeitig aus, so kann der Vorstand fiir
die restliche Amtsdauer des Ausgeschiedenen einen Nachfolger wéhlen.

§11
Geschaftsfiihrung

1. Der Verein unterhalt an seinem Sitz eine Geschéftsstelle, die von einem
Geschéftsfuhrer geleitet wird. Diesem obliegt die Wahrnehmung der
laufenden Vereinsgeschéafte nach Weisung des Prasidenten.

2. Der Geschéftsfihrer nimmt an allen Veranstaltungen des Vereins
einschlieBlich der Generalversammlung und der Sitzung des Vorstands mit
beratender Stimme teil,

3. Geschéftsfuhrer werden vom Vorstand bestellt.

§12

Generalversammliung

1. In der Generalversammlung hat jedes Mitglied eine

Stimme. Zur Auslibung des Stimmrechts

kann ein anderes Mitglied schriftlich bevollmachtigt werden.

2. Die Generalversammlung ist fur folgende Angelegenheiten zustandig:

a) Entgegennahme des Jahresberichts des Vorstands; Entlastung des



Vorstands;
b) Festsetzung der Mitgliedsbeitrage;
¢) Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstands;

d) Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung und Uber die Auflésung
des Vereins;

e) Ernennung von Ehrenmitgliedern.

§13
Einberufung der Generalversammlung

1. Generalversammlungen werden vom Présidenten, bei dessen Verhinderung
vom stellvertretenden Prasidenten durch einfachen Brief einberufen. Dabei
ist die vom Verstand festgelegte Tagesordnung mitzuteilen.

2. Die Einberufungsfrist betréagt zwei Wochen.

3. Die Generalversammlung hat mindestens 1 x jahrlich bis 30. September
stattzufinden,

4. AuBerordentliche Versammlungen sind unter Einhaltung der Form- und
Fristvorschriften auf Verlangen von mehr als ein Viertel der ordentlichen
Mitglieder einzuberufen. Dabei ist eine Tagesordnung mitzuteilen.

§14
Ablauf der Generalversammlung

1. Die Generalversammlung wird vom Prasidenten, bei dessen Verhinderung
von dem stellvertretenden Prasidenten geleitet. Ist auch dieser verhindert,
wahlt die Versammlung einen Leiter.

2. Durch Beschluss der Generalversammlung kann die vom Vorstand
festgelegte Tagesordnung geéndert und ergénzt werden. Uber die Annahme
von Beschlussantrdgen entscheidet die Generalversammlung mit der
Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen; Stimmenthaltungen gelten
als ungultige Stimmen.

3. Zur Anderung des Vereinszwecks und zur Auflésung des Vereins ist eine
Mehrheit von 4/5 der abgegebenen gultigen Stimmen erforderlich.



4. Abstimmungen erfolgen grundsétzlich durch Handaufheben; wenn 1/3 der
erschienenen Mitglieder dies verlangt, muss schriftlich abgestimmt werden.
Uber Beschliisse entscheidet die Mitgliederversammlung mit einfacher
Mehrheit. Stimmenthaltungen gelten als ungultige Stimmen. Bei Stimmen-
Gleichheit gilt der Beschluss als abgelehnt.

5. Beschlusse sind unter Angabe des Orts und der Zeit der Versammlung sowie
der Abstimmungsergebnisse in einer Niederschrift festzuhalten. Die
Niederschrift ist vom Versammlungsleiter zu unterzeichnen.

§15

Auflésung des Vereins

Bei Auflésung des Vereins fallen die verbliebenen Mittel des Vereins an Mitglieder.
Sie werden auf die Mitglieder aufgeteilt.



